cHY

de Liege

Psychologue (H/F/X)

Centre de prise en charge des violences sexuelles (CPVS)

Votre mission

e Vous participez a la prise en charge et au soutien de la victime et de son entourage
avec l'infirmiere du CPVS.

e \ous étes susceptible d’intervenir dans la prévention, I'examen, le dépistage ou
I'établissement du psychodiagnostic de souffrances psychiques ou psychosomatiques.

e Vous organisez des groupes de discussion pour les victimes et les personnes de
soutien.

e Vous réalisez vos activités en lien avec les projets thérapeutiques développés au sein
des services concernés et dans un cadre de référence étayé par la psychologie
clinique.

Nous vous proposons

e Un emploi a durée indéterminée a mi-temps avec engagement des que possible sur le site du CHU.
N.D. des Bruyeres

e Une rémunération a partir de 1682,07 bruts mensuels (échelle 1.80) + valorisation d’expérience
professionnelle (renseignements personnalisés sur demande au service recrutement).

e Des avantages extra-légaux et en matiere de soins.

Votre profil

e Vous étes titulaire d'un master en psychologie clinique belge ou reconnu équivalent et
détenteur d’'un agrément

e Vous disposez de minimum 5 ans d’expérience clinique et de préférence d’au moins 3 ans
d’expérience avec des victimes de violences sexuelles/traumatismes.

e Une expérience/formation en rapport avec la psychologie de I'enfant est appréciée.

e Vous déemontrez des qualités d’écoute et d’empathie, vous collaborez facilement et savez faire preuve
de flexibilité horaire et relationnelle.

Votre positionnement

e Le CHU de Liege est un hopital public qui compte, au sein de ses services médicaux et de
support, plus de 6000 collaborateurs, actifs sur 10 sites en région liégeoise.
e Le service de psychologie clinique et d’action social regroupe 2 secteurs placés sous l'autorité
d’un chef de service (Eric Adam)
0 Le secteur d'intervention sociale

0 Le secteur de psychologie clinique pour lequel vous étes engage pour le
centre de prise en charge des violences sexuelles

Toute I'actualité de votre hopital en un clic ﬂ o m @ o
www.chuliege.be

www.chuliege.be/emplois



CHY

de Liege

Pourquoi nous rejoindre?

e Vous voulez intégrer une institution qui assure un service a la collectivité, dans la
dynamique d’amélioration continue d’un hépital universitaire.

e Vous recherchez un environnement collaboratif, dans un organisme public qui vous
garantit un emploi stable et un équilibre vie privée-vie professionnelle.

Comment postuler?

e Créez votre compte et/ou enregistrez-vous en ligne sur www.chuliege.be/emplois
(référence 2022-145), en joignant CV, lettre de motivation, copie carte d’identité et
dipléme (+ agrément)).

e Ne tardez pas, votre candidature doit nous parvenir pour le 19 aolt 2022 au plus tard.

Contacts ?

e Votre contact dans le service pour davantage d’informations sur la fonction : Eric Adam —
chef de service — eric.adam@chuliege.be — 04/323.84.34

e Votre contact au service de recrutement : Sophie FRAIPONT
Sophie.Fraipont@chuliege.be — 04/323.70.24

Toute I'actualité de votre hopital en un clic ﬂ o m @ o
www.chuliege.be

www.chuliege.be/emplois


http://www.chuliege.be/emplois

Annexe : suivi de votre candidature
Toutes les candidatures font I'objet d’'une réponse.

Si 'examen de votre CV est concluant, vous serez invité(e) a présenter :
- Un entretien de présélection (par téléphone, par visio-conférence ou en nos bureaux)
- Des questionnaires en ligne d’évaluation de votre potentiel professionnel
- Une entrevue finale avec jury

Toute I'actualité de votre hopital en un clic ﬂ o m @ o
www.chuliege.be

www.chuliege.be/emplois
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