
 

 

 

Appel à candidatures  

Le département des soins infirmiers recherche actuellement des 

INFIRMIERS BACHELIERS (H/F) 

Pour son unité de Neurologie 

 

Votre mission :  

Au sein du département infirmier, pour notre unité de neurologie, vous avez sous votre responsabilité d’assurer des 
soins de qualité aux patients qui vous sont confiés. 

Votre profil :  

Bachelier en soins infirmiers + visa infirmier ou brevet infirmier (Diplôme reconnu équivalent par la Fé-
dération Wallonie - Bruxelles) 
Compétences requises : polyvalence, envie de se former aux différents secteurs et envie de travailler 
en multidisciplinarité 

 
Votre contrat :  

- Contrats à durée indéterminée pour engagement dès que possible 
- Temps plein ou temps partiels 
- Rémunération mensuelle brute à temps plein : 2.700,25€ (1.55B si graduat) ou 2.233€ (1431 si breveté) 

Sursalaire mensuel pour horaires irréguliers pouvant aller jusqu’à 886,81€ brut 
o Montant proportionnel en cas de temps partiel 
o Echelle au départ du grade sans valorisation d’ancienneté à l’index 1,7410 (avril 2020) 
o Montant à majorer éventuellement des allocations de foyer ou de résidence.   
o Possibilité de valorisation de l’expérience professionnelle (voir coordonnées dans la rubrique « pour tout renseignement 

complémentaire»).  
- Pécule de vacances, prime de fin d’année et intervention dans les frais de transports 
- Site de prestation : C.H.U. Sart Tilman, selon les nécessités du service, ces prestations pourront s'effectuer sur un de  

autres sites d'activité du CHU. 

Le service de neurologie :  

La neurologie est un service où la diversité des techniques est présente et où la collaboration multidisciplinaire impor-
tante 
 
4 zones dans une même unité : 

1. Zone EPISOM : Epilepsie (2 lits) /sommeil (6 lits) 
2. Zone neuro-vasculaire (stroke et péri stroke) (9-11 lits) 
3. Zone Neurochirurgie (6 lits) 
4. Zone Neurologie « classique » (20-22 lits) 

 



 

L’unité EPISOM 
Sommeil : 
• Mise en place des dispositifs de surveillance 
• Mise en place d’appareillage tel que la CIPAP  
• Analyse de courbes 
 
Epilepsie : 
• Anamnèse de la crise, gestion des crises, ajustement des traitements, … 
• Mise en place des dispositifs de surveillance 
• Analyse des courbes 
• SEEG (stéréo-encéphalographie) 
 
L’Unité neuro-vasculaire : 
• Prise en charge de l’AVC aigu (fibrinolyse, surveillance rapprochée, analyse des tracés monitoring, échelle 

de surveillance spécifique) 
• Prise en charge du post AVC, éducation thérapeutique, rééducation multidisciplinaire. 

 
La Neurologie dite « classique » : 
• Parkinson 
• Sclérose en plaques 
• Myasthénie 
• Démence 
• Maladies neuro dégénératives, … 
 
La Neuro chirurgie : 
• Patients qui sortent des soins intensifs pour la majorité 
• Principalement trachéotomisés 
• Education thérapeutique, rééducation multidisciplinaire 

 
 
Une question relative au poste ? 
 
Personne de contact : Madame Patricia WILKIN, chef d’unité 04/366.73.71 
 
 
Envie de t’investir dans un service dynamique en pleine évolution ? 

Pose ta candidature (CV et lettre de motivation) à l’attention de Christel MENOZZI, infirmière chef de service, à 
l’adresse mail christel.menozzi@chuliege.be 

mailto:christel.menozzi@chuliege.be

