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ENFERMEIROS (H/F/X)

Venham trabalhar com a nossa equipa do CHU de Liége !
Missao

Assegurar e implementar cuidados de saude, centrados no doente e no seu percurso tendo como
principais objectivos :

o Cuidados de qualidade, atendendo a pratica centrada na individualidade e especificidade do
estado clinico

e Integrar numa equipa multidisplinar, centrados no paciente para o bem-estar nas varias
dimensoes bio-psico-social, afectiva e espriritual

e Avaliar resultados das intervengoes, com vista a complementaridade e continuidade dos
cuidados (registos)

o Participar ativamente na prestagao dos cuidados de qualidade e optimizar os mesmos

Oferecemos:

e Contrato a tempo indeterminado directo com o hospital sem agéncias e intermediarios ;
e Salario atrativo :

o Licenciatura em enfermagem (escala IFIC 14) : 3346.79€ bruto/més

o Pagamento adicional de turnos : A-B-N — ao fim de semana e feriados ;
e Valorizagao da experiéncia/ antiguidade

e 30 dias de férias, 10 dias feriados, dias de férias suplementares em fungao da idade ;
subsidio de refeigao 4,5€ ; tarifas reduzidas nos restaurantes do CHU; seguro de saude no
grupo CHU (descontos nas consultas e tratamentos), Transportes publicos com 80%
desconto TEC/ SNCB ;

Toute I'actualité de votre hopital en un clic ﬂ o m @ o
www.chuliege.be

www.chuliege.be/emplois
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Requisitos

e Licenciatura em enfermagem com reconhecimento de diploma
e Capacidade de integrar e trabalhar em equipa ;
e Capacidade de adaptagéo e gestao de emocgées ;

Onde ?

e CHU é um hospital publico com 10 pbélos na regido de Liege, com servicos médicos e de
suporte, com mais de 6000 colaboradores.

O Departamento de Enfermagem do CHU de Liége, tem como missé&o prestar os melhores cuidados
de saude, com elevados niveis de competéncia, exceléncia e rigor, respeitando sempre a
humanizacao dos cuidados ;

e Cuidados e acompanhamento ao utente de forma holistica
e Provovem a formacgao continua, atualizagcao e desenvolvimento de competéncias especificas.
¢ Dinamismo e colaboracao em parceria interna e externa

Razoes para integrar a nossa equipa ?

o Hospital Universitario de referéncia
e Prestar cuidados numa equipa dinamica e colaborativa ;
o Empregador estavel que reconhece e valoriza o equilibrio entre a vida profissional e pessoal ;

Como me candidatar?

e Enviar candidatura por e-mail para a Enfermeira Chefe de Servigo Christel Menozzi ao
seguinte enderecgo: (christel.menozzi@chuliege.be) ou numero telefone (04/323.70.10)
em anexo CV e carta de motivacéao.

e Pode ler esta oferta de trabalho on-line no site do CHU www.chuliege.be/emplois

(candidature infirmiere);
Duvidas :

¢ Contacto para mais informag¢oes: Christel Menozzi, Enfermeira Chefe de Servigos, por
mail (christel.menozzi@chuliege.be) ou telefone (04/323.70.10).

e Pereira Salgado, Ana: por mail (amasalgado@huliege.be) ou telefone 04/323.27.58

e Contacto nivel GRH : Olivia Pinet — (olivia.pinet@chuliege.be) — 04/323.84.99

Toute I'actualité de votre hopital en un clic ﬂ o m @ o
www.chuliege.be
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