
 

Appel à candidatures  

Le département des soins infirmiers recherche actuellement des 

AIDES-SOIGNANTS (H/F)  

 

  Votre mission :  

Au sein du département infirmier, vous assistez l'infirmier dans la réalisation de certains 
soins et dans l'éducation du patient pour l'accomplissement des activités de la vie quoti-
dienne. 
Les activités de soins s'exercent sur délégation de l'infirmier. 

Votre profil :  

- Diplôme d’aide-soignant ou attestation de réussite de 1ère ou 2ème année de 
baccalauréat infirmier au minimum 

- Visa d’aide-soignant délivré par le SPF santé publique 
- Agrément d’aide-soignant délivré par la Fédération Wallonie-Bruxelles 

 
- Compétences requises : organisation, communication, collaboration au sein d’une 

équipe multidisciplinaire 
 

Votre contrat:  

- Types de contrats : 
o Contrats à durée déterminée 
o Contrats de remplacement  

- Temps partiel 
- Site de prestation : CHU Sart-Tilman, CHU - N.D. des Bruyères, C.H.U. Ourthe-

Amblève (Esneux); selon les nécessités du service, ces prestations pourront 
s'effectuer sur un des autres sites d'activité du CHU. 

Intéressé(e) ? 

Posez votre candidature soit à l’attention de Madame Elise Mottet de l’agence LEM In-
térim, à l’adresse mail suivante : elise.mottet@leminterim.be 
  
 
Retrouvez l’appel sur www.chuliege.be - rubrique « emplois ».  
 

Le CHU de Liège est l’hôpital universitaire, public et pluraliste de Wallonie.  
Avec ses 6000 collaborateurs, Il est le principal employeur de la région liégeoise. Il déploie ses 1038 lits sur 
plusieurs sites. Outre son activité clinique, le CHU a une mission d’enseignement et de recherche pour élabo-
rer et diffuser les progrès de la médecine au bénéfice de la communauté. 
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