
Le CHU recrute des 

technicien(ne)s de surface (H/F/X) 
(référence CHU : B011) 

Vos tâches:

Au sein du service de logistique hôtelière, sur l’un de nos sites en 
région de Liège, vous assurez la propreté du mobilier et des surfaces, 
dans les bureaux, policliniques, salles d’hospitalisation  

    et/ou blocs opératoires. 

Votre profil : 

- Vous avez une présentation soignée, vous faites preuves de dynamisme et d’amabilité et vous
possédez l’esprit d’équipe.

- Vous maîtrisez la langue française (expression écrite courante, expression et compréhension
orale correcte).

Nous vous proposons: 

• Un contrat à durée déterminée ou de remplacement, avec perspective de renouvellement
à durée indéterminée

• Temps de travail : 19h/sem (50% d’un temps plein) ou 25h/sem (66% d’un temps plein).
Les prestations sont à assurer, du lundi au dimanche, entre 8 heures 30’ (ou 6 heures) et
21 heures 30’ (ou 22 heures), par roulement, avec prestations les week-ends et jours fériés,
selon les nécessités du service.

• Affectation au choix sur un de nos sites : CHU Sart Tilman, CHU N.-D. des Bruyères
(Chênée), policliniques Brull (Liège), C.H.U – O.A (Esneux) et Fraiture-en-Condroz.

• Rémunération mensuelle brute indexée de 1078,70€ pour 19h/sem ou de 1419,35€ pour
25h/sem (index 1,8476 avril 2022) + sursalaires pour horaires décalés (prestations avant 7h,
après 19h, WE et fériés).

Pourquoi nous rejoindre ? 

Vous avez envie de vous investir dans une institution publique dynamique, au service de la 
collectivité via ses missions de soins, d’enseignement et de recherche. Vous voulez rejoindre 
nos équipes pour apporter votre contribution au bien-être des patients 

Pour des informations plus détaillées et pour postuler :  

Rendez-vous sur le site internet du CHU : www.chuliege.be – rubrique    « travailler au CHU 
» (REF : B001) OU transmettez votre CV à la MIREL par mail: lucienne.dubois@mirelasbl.be. 
Mentionnez obligatoirement sur votre CV : votre date de naissance, votre numéro de GSM 
ainsi que votre adresse mail. 


