CHY

de Liege

Infirmier en chef (H/F/X)

Unité des Brilés

Votre mission

Vous étes responsable de I'organisation, de la continuité et de la qualité de I'activité infirmiére au sein de

votre équipe. Vous appliquez la politique infirmiére de I'hépital dans le cadre de vos compétences.

Vous travaillez en collaboration avec les responsables et agents du département infirmier, les membres

de votre équipe, les médecins et autres professionnels de la santé, les écoles, ... mais également avec

'ensemble du personnel des divers départements et services du CHU.

Vous vous impliquez dans :

- la gestion des ressources humaines de votre équipe (plan de formation, évaluation,
accompagnement des nouveaux agents et des stagiaires, gestion des prestations, ...),

- la gestion administrative et financiere de votre unité,

- I'élaboration et la mise en place d'objectifs ou de projets transversaux au sein du service et/ou du
département,

- les activités opérationnelles de votre service en tant qu’expert et participez, selon les nécessités, a
I'administration et a la réalisation de soins.

Nous vous proposons

Un emploi a durée indéterminée a temps plein (38h/sem.) avec engagement dés que possible sur
le site du Sart Tilman.

Une rémunération a partir de 4022,44€ bruts mensuels (échelle IFIC17) + valorisation de votre
titre SIAMU et de votre expérience professionnelle (renseignements personnalisés sur demande
au service recrutement). A titre exceptionnel, le/la lauréat(e) pourra conserver son grade CHU si
et seulement si la fonction de I'appel est identique a sa fonction actuelle.

30+4 jours de congés payes et jours supplémentaires en fonction de I'age, chéques repas de 4,5€,
tarif réduit aux restaurants d’entreprise, exonération du ticket modérateur sur les consultations et
actes techniques, assurance hospitalisation, avantages commerciaux.

Votre profil

Vous étes titulaire d’'un graduat ou bachelier en soins infirmiers, vous étes porteur du titre en soins
intensifs et d’'urgence et vous avez réussi une formation complémentaire de cadre de santé, ou
une formation complémentaire de niveau universitaire : master en art infirmier ou master en santé
publique. (A.R. du 23 octobre 1964 fixant les normes auxquelles les hopitaux et leurs services
doivent répondre, modifié par 'A.R. du 28 aott 2006 - Rubrique Ill : Normes d’organisation — 12°),
(diplébmes belge ou reconnu équivalent).

Vous démontrez une expérience de minimum 2 ans dans une fonction d’infirmier en soins
intensifs, aux urgences ou une unité de bralés au C.H.U. et/ou dans un autre établissement
hospitalier ou de soins.

Une expérience d’infirmier chef d’unité est un atout supplémentaire.

Vous vous reconnaissez dans les compétences suivantes : pouvoir d’appréciation / esprit critique,
capacité a prendre des décisions, capacité de collaboration, assertivité, gestion des émotions,
ouverture d’esprit, management des personnes et management des taches.

Toute I'actualité de votre hopital en un clic ﬂ o m @ o
www.chuliege.be

www.chuliege.be/emplois
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Votre positionnement

e Le Centre des Brillés fait partie du Département des soins infirmiers et rassemble des équipes
meédicales et soignantes spécialisées. Il occupe +/- 18 infirmiers.

¢ |l se compose de 6 lits d’hospitalisation en chambre isolée, 1 salle de bain thérapeutique pour les

soins locaux, 1 bloc opératoire, 1 salle de consultations pour les traitements ambulatoires.

Pourquoi nous rejoindre ?

e Vous voulez intégrer un des 7 centres belges et assurer des soins spécialisés aux personnes
victimes de brdlures tout en bénéficiant de matériel adapté a des soins de haute technicité ainsi
que des ressources d’un hopital universitaire.

e Vous recherchez un environnement collaboratif, dans un organisme public qui vous garantit un
emploi stable et un équilibre vie privée-vie professionnelle.

e Vous cherchez un nouveau défi ? Un nouveau centre des briilés ultra moderne verra le jour
en 2025 au CHU de Liege.

Comment postuler ?

e Créez votre compte et/ou enregistrez-vous en ligne sur www.chuliege.be/emplois (référence
2024-039), en joignant CV et lettre de motivation.
e Ne tardez pas, votre candidature doit nous parvenir pour le 15 mai 2024 au plus tard.

Suivi de votre candidature
Toutes les candidatures font 'objet d’'une réponse.
Si 'examen de votre CV est concluant, vous serez invité(e) a présenter :
- Une épreuve de savoirs et savoir-faire spécifique a la fonction (éliminatoire, sur
convocation le vendredi 24/05/2024).
- Un assessment par un bureau externe de sélection (éliminatoire, sur convocation).
- Une entrevue finale avec jury

Contacts ?

e Pour davantage d’'informations sur la fonction, prenez contact avec Monsieur Eric Maclot —
Directeur du département infirmier — direction.infirmiere@chuliege.be — 04/323.70.10. ainsi
gu’avec Madame Claude Lucas, infirmiére chef de services — claude.lucas@chuliege.be —
04/323.42.35.

e Votre contact au service de recrutement: Olivia Pinet — olivia.pinet@chuliege.be -
04/323.84.99.
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Matiere d’examen :

1. Législation hospitaliére ;
2. Législation relative a la profession ;
3. Notions de l'organisation du Nursing :

Démarche en soins infirmiers et son application au niveau du dossier infirmier et du quartier
opératoire

Organisation du nursing au sein du secteur (effectif, grille horaire, heures supplémentaires,
rappels extraordinaires)

Evaluation du personnel

Evaluation de la qualité des soins

Connaissance du DIRHM

Projet de service

4. Législation sur le travail ;
5. Réglement de travail et conditions de vie professionnelle du personnel contractuel ;
6. Législation sur le bien étre des travailleurs lors de I'exécution de leur travail (loi du 4 aoit 1966).
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