
www.chuliege.be/emplois 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
pour le service institutionnel de radiophysique médicale et le 
département de physique médicale 

 
Votre mission 

 
• Vous fournissez aux équipes techniques et médicales une expertise biomédicale dans 

l’évaluation, l’achat et la gestion des équipements biomédicaux, ainsi que sur les 
évolutions technologiques. 

• Vous participez aux projets d'implémentation des nouveaux équipements 
ainsi qu'à la formation (technique et fonctionnelle) des utilisateurs. 

• Vous veillez également au fonctionnement optimal des équipements biomédicaux et assurez 
l’organisation et la gestion des maintenances préventives et des interventions correctives. 

• Vous analysez l’état du parc des équipements et consignez de manière centralisée les événements  
et documents s’y rapportant.  

• Vous veillez à la mise en conformité des équipements techniques et appareils avec la législation en 
vigueur.  

• Vous vous impliquez soit dans la gestion de projets et l’établissement d’indicateurs de performance.  
 

Nous vous proposons 
• Un emploi à durée indéterminée à temps plein avec engagement dès que possible sur le site du Sart 

Tilman. Dans le cadre de votre fonction, vous serez amené à vous déplacer sur les différents sites du 
CHU.   

• Une rémunération à partir de 4083,81 euros bruts mensuels (IFIC18) + valorisation d’expérience 
professionnelle (renseignements personnalisés sur demande au service recrutement). 

• Des avantages extra-légaux et en matière de soins. 

 
Votre profil 
• Vous êtes titulaire d’un des diplômes belges ou reconnus équivalents suivants : 

o ingénieur civil 
o licence/master orientation scientifique 

• Une expérience dans la gestion d’équipements biomédicaux est appréciée. 
• Vous avez de bonnes notions de l’anglais technique qui vous permettent d’assurer une veille 

technologique, d’assister à des congrès ou des présentations, ainsi que d’assurer les contacts avec 
les firmes et fournisseurs.   
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• Vous collaborez aisément et êtes en mesure d’adapter votre communication aux différents publics 

rencontrés (médecins, firmes, technologues, etc.). Vous êtes ouvert à la nouveauté et portez un 
intérêt particulier aux évolutions technologiques. Organisé et rigoureux, vous êtes également capable 
de gérer les imprévus.  
 

Votre positionnement 
• Le CHU de Liège est un hôpital public qui compte, au sein de ses services médicaux et de support, 

plus de 6000 collaborateurs, actifs sur 10 sites en région liégeoise. 
• Le service institutionnel de radiophysique médicale, nouvellement créé, est placé sous l’autorité 

directe de l’Administrateur délégué et regroupera 1 chef de service ainsi qu’1 spécialiste en ingénierie 
biomédicale. 

• Le 2ème spécialiste en ingénierie biomédicale sera intégré au sein du département de physique 
médicale. 

 

Pourquoi nous rejoindre? 
• Vous voulez intégrer une institution présentant une grande diversité professionnelle qui 

assure un service à la collectivité, dans une dynamique d’amélioration continue. 
• Vous êtes intéressé par l’environnement technique de pointe qu’offre un hôpital 

universitaire.  
• Vous recherchez un environnement collaboratif, dans un organisme public qui vous 

garantit un emploi stable et un équilibre vie privée-vie professionnelle. 

 
Comment postuler? 
• Créez votre compte et/ou enregistrez-vous en ligne sur www.chuliege.be/emplois 

(référence 2022-149), en joignant CV, lettre de motivation, copie carte d’identité et 
diplôme.  

• Ne tardez pas, votre candidature doit nous parvenir pour le 12 septembre 2022 au plus 
tard. 

 
Contacts ? 
• Votre contact pour davantage d’informations sur la fonction : Eric LENAERTS – 

responsable du service transversal d’appui au Département de physique médicale – 
eric.lenaerts@chuliege.be – 04/323.54.47 

• Votre contact au service de recrutement : Sophie FRAIPONT – 
Sophie.Fraipont@chuliege.be – 04/323.70.24 
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Annexe : suivi de votre candidature 
Toutes les candidatures font l’objet d’une réponse. 
 
Si l’examen de votre CV est concluant, vous serez invité(e) à présenter : 

- Un entretien de présélection (par téléphone, par visio-conférence ou en nos bureaux) 
- Des questionnaires en ligne d’évaluation de votre potentiel professionnel  
- Une entrevue finale avec jury  
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