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Poste actuel a pourvoir : service d’anesthésie/réanimation
réf. 2025-110

Votre mission

Vous collaborez étroitement avec les médecins, I'équipe soignante et les chercheurs du service
pour garantir la coordination administrative et logistique des études cliniques.

Vous prenez en charge les interactions avec les patients et participants, notamment le
recrutement des volontaires, 'organisation des consultations et la planification des rendez-vous.
Vous participez activement aux taches administratives liées au suivi des études, comme la récolte
et 'encodage des données, la gestion des parameétres, et le suivi des formulaires et documents
associés.

Vous assurez la bonne communication avec les éventuels sponsors pharmaceutiques ainsi
gu’avec leurs représentants.

Vous interagissez aussi avec le monde professionnel de I'anesthésie-réanimation (anesthésistes-
réanimateurs, infirmiers, chirurgiens, ...).

Nous vous proposons

Un contrat a durée déterminée de 6 mois renouvelable a temps partiel (50% d’'un temps plein)
avec engagement dés que possible, principalement sur le site du Sart Tilman. Ce contrat est
potentiellement résiliable apres trois ans révolus car il est directement conditionné a l'octroi de
subventions dans le cadre de différents projets.

Une rémunération a partir de 1774.66€ bruts mensuels pour un mi-temps (échelle IFIC CAT 15) +
valorisation d’expérience professionnelle (renseignements personnalisés sur demande au service
recrutement). A titre exceptionnel, le/la lauréat(e) pourra conserver son grade CHU si et
seulement si la fonction de I'appel est identique a sa fonction actuelle.

30 jours de congés payés, 10 jours fériés et 4 jours extralégaux, jours de congés supplémentaires
en fonction de I'age ; des cheques repas de 4,5€ ; un tarif réduit aux restaurants d’entreprise ;
'exonération du ticket modérateur sur les consultations et actes techniques ; intervention
employeur de 80% sur 'abonnement TEC/ SNCB ; des avantages commerciaux.

Votre profil

Vous étes titulaire d’'un master dans un domaine scientifique ou en santé publique ou d’un dipléme
en soins infirmiers (dipldme belge ou reconnu équivalent).

Vous possédez une expérience en lien avec la fonction.

Vous maitrisez I'anglais (lu, écrit, parlé).

Vous étes a l'aise avec 'outil informatique et divers logiciels.

Vous démontrez les compétences suivantes : productivité, rigueur, bonne capacité d’analyse, bon
sens de la communication, aisance relationnelle a tout type de public, écoute active, empathie et
flexibilité (horaire).

Toute I'actualité de votre hdpital en un clic n O m @ o
www.chuliege.be

www.chuliege.be/emplois



Votre positionnement

e Le CHU de Liége est un hdpital public qui compte, au sein de ses services médicaux et de
support, plus de 6000 collaborateurs, actifs sur 10 sites en région liégeoise.

e Vous intégrez le CHU de Liége en tant que datamanager. Selon les besoins du CHU, vous
pourriez étre appelé(e) a rejoindre d’autres équipes nécessitant un datamanager. Pour ce poste
spécifique, vous ferez partie du service médical d’anesthésie — réanimation.

o Le service d’anesthésie réanimation est placé sous l'autorité d’'un chef de service, le
Professeur Vincent BONHOMME.

Pourquoi nous rejoindre ?

e Vous voulez intégrer une institution qui assure un service a la collectivité, dans la dynamique
d’amélioration continue d’un hépital universitaire.

¢ Vous souhaitez pouvoir intégrer une institution de grande taille ou cohabite une belle diversité de
métiers.

e Vous recherchez un environnement collaboratif, dans un organisme public qui vous garantit un
emploi stable et un équilibre vie privée-vie professionnelle.

e Vous souhaitez étre impliqué(e) dans une activité scientifique pour faire progresser les
connaissances dans le domaine de I'anesthésie-réanimation et de la médecine péri-opératoire,
et contribuer ainsi a 'amélioration de la prise en charge des patients.

Comment postuler ?

e Créez votre compte et/ou enregistrez-vous en ligne sur www.chuliege.be/emplois (référence
2025-110 - Offres d'emploi - Nos autres métiers), en joignant CV et lettre de motivation, dipléme,
agrément, visa, copie carte d’identité recto/verso.

e Ne tardez pas, votre candidature doit nous parvenir pour le 28/09/2025 au plus tard.

Suivi de votre candidature
Toutes les candidatures font I'objet d’'une réponse.
Si 'examen de votre CV est concluant, vous serez invité(e) a présenter :
- Un entretien de présélection (par téléphone, par visio-conférence ou en nos bureaux)
(éliminatoire)
- Des questionnaires en ligne d’évaluation de votre potentiel professionnel (a titre
informatif)
- Une entrevue finale avec jury (éliminatoire)

Contacts ?

e Votre contact dans le service pour davantage d’informations sur la fonction : Pr Vincent
BONHOMME - Chef de service médical — vincent.bonhomme@chuliege.be — 04/323.71.80

e Votre contact au service de recrutement: Alisson FRENDA - a.frenda@chuliege.be —
04/323.78.61
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