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Votre mission 
• Vous assurez des interventions sur site de dépannage des bâtiments et des équipements associés 

(toutes techniques confondues) et le transfert des informations aux personnes concernées. 

• Vous analysez les dysfonctionnements/accidents/délais d'indisponibilité et mettez en place les 

corrections. 

• Vous réalisez de nouvelles installations techniques et la maintenance d’installations existantes.  
• Vous assurez également des missions de contrôle et de suivi des installations, du travail confié à des 

tiers. 
• Vous assurez la traçabilité des interventions (vous alimentez et contrôlez une base de données avec 

les informations nécessaires, suite à une panne, prévention, etc.) 

• Vous réalisez les rondes de surveillance à l’intérieur et à l’extérieur des bâtiments. 

• Vous participez au rôle de garde. 

 

Nous vous proposons 
• Un emploi à durée indéterminée à temps plein avec engagement dès que possible sur l’ensemble 

des sites du CHU de Liège.  

• Une rémunération à partir de 3185€ bruts mensuels (échelle IFIC CAT14) + valorisation 

d’expérience professionnelle (renseignements personnalisés sur demande au service 

recrutement). 

• 30 jours de congés payés, 14 jours fériés, jours de congés supplémentaires en fonction de l’âge ; 

des chèques repas de 4,5€ ; un tarif réduit aux restaurants d’entreprise ; l’exonération du ticket 

modérateur sur les consultations et actes techniques ; une assurance hospitalisation ; intervention 

employeur de 80% sur l’abonnement TEC/ SNCB ; des avantages commerciaux.  

 
Votre profil 
• Vous êtes titulaire d’un baccalauréat en électromécanique ou d’un certificat d’enseignement 

secondaire supérieur en électromécanique et d’une expérience de 6 ans utile à la fonction 
(diplôme belge ou reconnu équivalent). 

• Vous avez la capacité d’étudier, d’analyser et de résoudre tout type de dysfonctionnement 
électrique en y avançant une expertise technique. 

• Une expérience en électricité est exigée. 

• Vous démontrez esprit de collaboration, flexibilité, fiabilité et vous faites preuve d’organisation. 
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Votre positionnement 
• Le CHU de Liège est un hôpital public qui compte, au sein de ses services médicaux et de 

support, plus de 6000 collaborateurs, actifs sur 10 sites en région liégeoise. 
• Au sein du département technique, le service exploitation de sites occupe +/- 40 agents (agents 

polyvalents, agents spécialisés, chefs de service, contremaître, peintres, responsables d’atelier, 
responsables de sites, …) 

 

Pourquoi nous rejoindre ?  
• Vous voulez intégrer une institution qui assure un service à la collectivité, dans la dynamique 

d’amélioration continue d’un hôpital universitaire. 

• Vous êtes intéressé par l’environnement technique de pointe qu’offre un hôpital universitaire.  

• Vous recherchez un environnement collaboratif, dans un organisme public qui vous garantit un 
emploi stable et un équilibre vie privée-vie professionnelle.   

 
Comment postuler? 
• Créez votre compte et/ou enregistrez-vous en ligne sur www.chuliege.be/emplois - 

https://www.chuliege.be/jcms/c2_17331786/offres-d-emploi-nos-autres-
metiers?jobID=108683120 (Référence 2024-029), en joignant CV et lettre de motivation (copie 
carte d’identité et diplôme).  

• Ne tardez pas, votre candidature doit nous parvenir pour le 3 mai 2024 au plus tard. 

 
Suivi de votre candidature 
Toutes les candidatures font l’objet d’une réponse. 
Si l’examen de votre CV est concluant, vous serez invité(e) à présenter : 

- Un entretien de présélection (par téléphone, par visio-conférence ou en nos bureaux) 

- Des questionnaires en ligne d’évaluation de votre potentiel professionnel  

- Une entrevue finale avec jury  

 
Contacts ? 
• Votre contact dans le service pour davantage d’informations sur la fonction : Beraldo 

CASALICCHIO – Responsable du service exploitation de sites – aldo.casalicchio@chuliege.be – 

04/323.83.49 

• Votre contact au service de recrutement : Alisson FRENDA – a.frenda@chuliege.be – 
04/323.82.12 

 

http://www.chuliege.be/emplois
https://www.chuliege.be/jcms/c2_17331786/offres-d-emploi-nos-autres-metiers?jobID=108683120
https://www.chuliege.be/jcms/c2_17331786/offres-d-emploi-nos-autres-metiers?jobID=108683120
mailto:xhdinh@chuliege.be

